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La Fundacién Espanola para la Ciencia y la
Tecnologia, FECYT, te prepara para dinamizar
proyectos de |+D+| y facilitar asi la conexidn entre
los entornos académico y empresarial.

El objetivo de la segunda edicién de este curso,
que comenzara a impartirse a partir de febrero de
2012 y que cuenta con la colaboracién de ESADE
Business School y TeaCegos, es formar
profesionales que actien como dinamizadores de
proyectos de |+D+l, de modo que se conviertan en
una nueva figura profesional.



Uno de los principales problemas en el proceso
de innovacion es la dificultad de valorizar la
tecnologla generada, es decir, de crear valor
econdémico y social a partir del conocimiento
y de las capacidades cientificas.

Los objetivos del curso son:

- Formar profesionales en transferencia
tecnoldgica, una nueva figura profesional
dentro del conjunto de agentes del sistema
Espanol de Ciencia y Tecnologia.

- Capacitar a los investigadores para promover

el espiritu empresarial y la cooperacion entre
universidades, centros de investigacion e
industrias.

Las caracteristicas principales de estos
nuevos profesionales son:

- Representan una nueva figura profesional
en el
Sistema Espanol de Ciencia y Tecnologia y
Empresa
- Son dinamizadores de Proyectos de 1+D+i
facilitando la conexion entre los entornos
académico, centros de investigaciony
empresarial,
- Tienen de una vision integral de los
Proyectos



Dirigido a...

El curso se dirige a licenciados superiores con
al menos 3 anos de experiencia profesional
dentro del area de investigacién cientifica,
desarrollo tecnolodgico, gestion 1+D, etc. que
buscan complementar su formacidon vy
experiencia en valorizacion tecnoldgica.

El nimero de plazas para el curso 2011/2012
estd limitado a 160y la fecha limite para el
envio de solicitudes es el 15 de diciembre,
2011

Para solicitar la participacion en el curso tienes
que cumplimentar la solicitud de admision
online y enviar adjunto tu CV.

El curso tiene un coste de 6.000 euros.



Como se
imparte el
curso

Mediante:

Exposicion Magistral

Se espera presentary discutir colectivamente
los marcos tedricos y conceptuales, y las
técnicas que constituyen el nucleo central del
curso.

Debates en Grupo

La participacion sera activa, y los alumnos
podran aportar su opinion personal, profesional
y experiencia laboral.

Desarrollo de Casos

El método del caso viene siendo utilizado desde
hace ya mucho tiempo como un medio para
acelerar el proceso de aprendizaje y se espera
de cada participante una preparacién a fondo
de cada caso.

Metodologia E-learning

La formacién presencial en Campus, se
completara con una nueva plataforma virtual
sobre la que se trabajaran las asignaturas
impartidas en el aula, y se realizaran sesiones
complementarias on-line para aumentar el
impacto del aprendizaje.



Plan de
estudios

Este cursoy sus contenidos estan disenados
en torno a una vision general del proceso de
identificacion de una oportunidad, de convertir
una idea en un producto o servicio y de
transformar éste en negocio.

Contenidos Clave

* La gestion estratégica de las organizaciones
y estrategia competitiva.

* Herramientas béasicas para el analisis de
mercadosy la interpretacion del consumidor.

* La comprension de la empresa a través de
los estados financieros: cuenta de pérdidas
y ganancias, flujo de cajay balance.

* Como encontrar y evaluar ideas de negocio.

* Cémo analizar el entorno, el sectory el
mercado.

* Métodos para diferenciar entre una ideay
una oportunidad.

* Cémo disenar un modelo de negocio
adecuado.

* Cémo proteger la nueva empresa. ;Qué se
puede patentar?

* Analisis especifico de oportunidadesy
tendencias.

* Asertividad en la negociacidn.

¢ Direccién y gestion de equipos.

» Técnicas y Habilidades Comerciales.
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* La gestidn estratégica de la organizacion y estrategia competitiva

* La creacion de nuevos negocios: (1) La idea de negocio y la evaluacion de
la oportunidad

* Marketing y ventas para nuevos negocios de base tecnoldgica

* Habilidades comerciales y de Negociacién

* Finanzas para no financieros. Analisis econémico financiero

* La creacion de nuevos negocios: (2) El modelo de negocio y el plan de
empresa

e Creatividad e Innovacién

 Estrategias publicas de [+D+l: e2i, Ley de la Ciencia

* La proteccion legal de activos de la empresa: patentes y marcas

 La financiacion publica de nuevos negocios: Instrumentos publicos de
ayuda a la innovacion

* La financiacion privada de nuevos negocios: Business Angels, Capital
riesgos, etc.

* Desarrollar la Inteligencia Emocional: Competencias Interpersonales

* Modulo de Nivelacién de Finanzas

* Gestion de la Innovacién: Strategic Innovation

e Caracteristicas de los emprendedores: Entrepreneurial Insights

* Valoracién de empreas de nueva creacion: Premoney/Postmoney Valuation

* Eficacia Personal y Profesional: 3 mddulos

* Orientacién a Resultados: 5 mddulos

° Habilidades comerciales: 5 médulos

 Gestionar y dirigir con éxito: 8madulos

» Comunicacion y Presentaciones Eficaces: 9 modulos




Gestores en
Valorizacion
Tecnologica

Tras el éxito de la primera edicion, se ha puesto
en marcha la Red FECYT de Gestores en
Valorizacion Tecnoldgica como punto de
encuentro entre antiguos y nuevos alumnos
para intercambiar experiencias laborales,
dudas, consejos e informacién practica.

Esta red contara con una bolsa de trabajo en
la que se podran publicar ofertas de empleo
y curriculos y que daré servicio a empresas
de base tecnoldgica, centros de [+D vy
profesionales.

Contacta con nosotros

Fundacion Espaiola para la Ciencia y la Tecnologia,
FECYT

C/ Pedro Teixeira, 8, 22 Planta 28020 Madrid
Teléfono: (+34) 91 425 09 09

Email: gestoresvalorizacion2@fecyt.es

Web: http://gestoresenvalorizacion.fecyt.es



